Wir suchen zum 1. Juni 2024:
ENGAGIERTE SOZIALPADAGOGE:IN (/)

ODER SOZIALARBEITER:IN (™

Hauptberuf: Studium der Sozialpadagogik
oder Soziale Arbeit (m/w/d);
Diplom, Bachelor, Master

Unser ,Walk & Talk”-Team
sucht ab dem 01.06.2024
fachliche und menschliche
Unterstiitzung!

Dir ist der Gedanke vertraut, mentale Mobi-
litdt durch korperliche Bewegung zu errei-
chen? Vielleicht hast Du bereits selbst die
Erfahrung gemacht, dass Bewegung Dich
durchatmen l&sst und Dich in Deinen Uberle-
gungen weiterbringt? Du arbeitest padago-
gisch gern kreativ, probierst auch mal neue
Ideen aus? Dabei arbeitest Du mit einem
positiven Blick auf den Menschen, férderst
Ressourcen und arbeitest motivierend? Du
verfligst Uber die Fahigkeit, Menschen un-
terschiedlichen Alters mit herausfordernden
Lebensldufen auf eine aufmerksame, zuge-
wandte und ermutigende Art zu begegnen?
Du hast Lust in einem Projekt tatig zu sein,
in dem wir mit Menschen genauso gemein-
sam arbeiten wollen?

Dann mochten wir Dich als Unterstiit-
zung fiir unser Team in einem neuen,
innovativen Projekt!

Im Rahmen Deiner Tatigkeit wird es zu Dei-
nen Aufgaben gehdren, Menschen mit un-
terschiedlichen Herausforderungen durch

Arbeitsort: Recklinghausen\

Beginn der Tatigkeit:
1. Juni 2024

Arbeitszeit:
Vollzeit / Teilzeit, flexibel

Tarifvertrag: Haustarif

Befristung: Jahresvertrag)

Gewiinschte
Bewerbungsarten:
Schriftlich, per E-Mail

Geforderte Anlagen

zur Bewerbung:
Lebenslauf, Arbeitszeugnisse,
Qualifikationsnachweise

Bewerbungszeitraum:
ab sofort bis 15.05.2024

Alternativ:

Pddagog:innen, Erziehungswissenschaftler:innen, Sozialwissenschaftler:innen,

Kommunikationswissenschaftler:innen, ausgebildete padagogische Fachkrafte,

z.B. Erzieher:innen

motivierende und ressourcenorientierte Ge-
sprache aus ihrer Belastungssituation im
wahrsten Sinne des Wortes herauszufiihren.
Du bietest bedarfsorientierte, begleitende
Unterstitzung an und greifst dabei auch
auf ein multiprofessionelles Hilfenetzwerk in
Recklinghausen zuriick. Ein wertschatzender
und ermutigender Blick auf sich selbst sowie
neue Sichtweisen und Perspektiven stehen
am Ende einer gemeinsamen Wegstrecke.
Sowohl professionelle Beratung, Bewegung
als auch weitere kreative, reflexionsférdern-
de Methoden spielen in diesem innovativen
Projekt eine zentrale Rolle. Dabei tauschst
Du Dich eng mit einem trageriibergreifenden
Team an padagogischen Fachkraften aus,
um gemeinsam neue, belebende Ideen zur
Férderung unserer Zielgruppe umzusetzen.

Was wir dir bieten

B Flexible Arbeitszeiten in Absprache mit
dem péd. Team auch bei 39 Std./Woche
moglich

B 4-Tage-Woche oder andere Arbeits-
zeitmodelle mit individueller Arbeitszeit-
Verteilung mdglich

30 Tage Urlaub pro Jahr
(bei einer Vollzeitstelle)

Zusatzlicher freier Tag
an Deinem Geburtstag

Schulung zum Mitarbeiter:innen-Schutz
nach Institut ProDeMa

Bezuschussung des 49-€-Tickets
Kinderzuschlag
Betriebliche Altersvorsorge

Wir sind kein riesiges Unternehmen und
arbeiten in Teams an unterschiedlichen
Standorten im Kreis Recklinghausen
und in Gelsenkirchen

Riickfragen und Bewerbungen an:

Jugend in Arbeit e.V.

Wer wir sind

Jugend in Arbeit e.V. blickt auf eine mitt-
lerweile (ber 30-jahrige Geschichte zurlck.
Wir sind im Vest Recklinghausen zu Hause
und flhlen uns in unserem Engagement der
Emscher-Lippe-Region verbunden. Wir sind
ein familienfreundliches und vielféltiges Un-
ternehmen mit niedrigen Hierarchien! Unse-
re Motivation ist, Menschen jeglichen Alters
und jedweder Herkunft das berufliche FuB-
fassen und damit ein gesichertes Leben in
unserer schonen Region zu ermdglichen.

(AUF EINEN BLICK

Kenntnisse

[ Beratung und Unterstiitzung arbeits-
loser Menschen jeglichen Alters

[ Betreuung und Begleitung von Personen
mit herausfordernden Lebensléufen

[ Unterstiitzung in der beruflichen
Perspektivenfindung

B Anwendungssichere PC-Kenntnisse
B Berufserfahrung wiinschenswert

Personliche Starken
B bewegungsaffin
B sicheres Auftreten und kommunikativ

[ methodisch kreativ mit einer ressourcen-
orientierten und wertschatzenden Grund-
haltung

B aufmerksam und aufgeschlossen

Fiithrerschein
[ Fahrerlaubnis B PKW/ Kleinbusse
wiinschenswert

[ PKW wiinschenswert
K (aber keine Voraussetzung)

z. Hd. Herrn Lehmann, MartinistraBe 11, 45657 Recklinghausen

Telefon: 0 23 61 / 490 432-0

E-Mail: kleefeld@jugend-in-arbeit.de

www.jugend-in-arbeit.de

Zertifizierter Bildungstréager
nach AZAV - gegr. 1990

Jugend
in Arbeit e.V.
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