Jugend in Arbeit e.V. ...

P begleitet die jungen Erwachsenen
kontinuierlich in der Praxis im Betrieb
als auch in den Theoriephasen

P motiviert und unterstitzt bei der
Ordnung herausfordernder Lebens-
situationen

p flihrt die Teilnehmenden an eine
Schulabschlussprifung heran

~Probe das erste Ausbildungsjahr mit uns!”

Die Klasse ...
P bereitet sich auf ihren Berufsstart vor
P trainiert das Berufsleben

» verbessert ihre
personliche
Situation

» gibt alles

Der Betrieb ...

P ermdglicht den Bewerber/-innen
einen Einblick in den Beruf

P probt die Ausbildungssituation

» lernt die Teilnehmenden (ber ein
Jahr kennen

p stellt bei positivem Verlauf des
Praktikums einen Ausbildungsplatz
zur Verfliigung

» gibt jungen Menschen eine Chance




In Zusammenarbeit mitdem Jobcenterin Reck-
linghausen bietet Work&Learn jungen Er-
wachsenen, zwischen 16 und 24 Jahren ohne
oder mit unzureichendem Schulabschluss,
Unterstlitzung beim Erreichen des Haupt-
schulabschlusses nach Klasse 9 / 10. Fur Kun-
den, die Deutsch nicht als erste oder zweite
Muttersprache sprechen, ist ein Sprachzerti-
fikat mit dem Sprachniveau B2 als Zugangs-
voraussetzung erforderlich. Gemeinsam mit
Ausbildungsbetrieben in der Region und den
Teilnehmenden gestalten wir erfolgreiche Uber-
gange in das Berufsleben.

Gemeinsam proben wir ein Ausbildungsjahr in
Theorie und Praxis:

» 3 Tage die Woche im Betrieb

» 2 Tage die Woche Arbeit an Theorie-
modulen, &hnlich dem Unterricht
der Berufsschule

Durch die intensive Zusammenarbeit verbes-
sern die jungen Erwachsenen ihre Ausgangs-
position und kdénnen nach einem Jahr erfolg-
reich in die Ausbildung starten!

jobcenter

Ansprechpersonen:

Michael Zolna
zolna@jugend-in-arbeit.de

Mobil 0172/3818063

Daniel Magdalinski
magdalinski@jugend-in-arbeit.de
Telefon 0 23 61 / 10 60 562
Bjorn Wohlgemuth
wohlgemuth@jugend-in-arbeit.de
Telefon 0 23 61 / 90 98 172

MaBnahmekoordination:

Lisa Franiczek
franiczek@jugend-in-arbeit.de
Telefon 0 23 61 /9098 170

www.jugend-in-arbeit.de

Folge uns auf: s
jugendinarbeit.RE @

Die Zuweisung erfolgt durch Ihr
Jobcenter in Recklinghausen.

Kreis Recklinghausen

Standort:
Jugend in Arbeit e.V.
Trainingscenter

GroBe-Perdekamp-Str. 19
45657 Recklinghausen

Projektleitung:

Dipl.-Pad. Kerstin Kampmann
Mitarbeiterin in der Geschaftsflihrung
kampmann@jugend-in-arbeit.de
Telefon 0 23 61 / 490 432-32
Telefax 0 23 61 / 490 432-10

Jugend
in Arbeit e.V.

Zertifizierter Bildungstréger
nach AZAV - gegr. 1990
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