
step to
practice

BewerBungs- 
und JoBcoaching

Vermittlung
integration

in den arBeitsmarkt

die maßnahme „step to practice” führt Ju-
gend in arbeit e. V. in kooperation mit dem 
Jobcenter durch. es richtet sich insbeson-
dere an Geflüchtete mit Arbeitserlaubnis 
und Bleibeberechtigte, die Bürgergeld vom 
Jobcenter erhalten.

Inhalt ist ein Bewerbungs- und Jobcoa-
ching und die Vermittlung in eine betrieb-
liche Erprobung inkl. Begleitung während 
der Maßnahme sowie nach Möglichkeit 
eine Integration in den Arbeitsmarkt.

Im Coaching erarbeiten wir konkrete, be-
rufliche Perspektiven auf Basis vorhandener 
Qualifikationen und Erfahrungen mit Ihnen 
und bereiten Sie auf den zeitnah geplanten 
praktischen Einsatz im Betrieb vor.

Wir unterstützen sie mit 
• durchgehendem Einzelcoaching
• kontinuierlicher Hilfe im Bewerbungs-
 prozess
• Informationen zum Arbeitsleben
 in Deutschland
• Vermittlung in Betriebe für praktische
 erfahrungen
• Überführung in anschließende Job-
 möglichkeiten

In der Regel finden 2 Einzelgesprächster-
mine pro woche statt.

Dabei wird der gesamte Beratungsprozess 
an Ihre Bedürfnisse angelehnt. Bei einer 
Teilnahmedauer von bis zu 6 Monaten 
steht ausreichend Zeit zur Verfügung, um 

„step to practice” –
gemeinsam den start schaffen!



Folge uns auf: jugendinarbeit.re

Maßnahmezugang:
Aktivierungs- und Vermittlungsgutschein 
(AVGS) von Ihrem Jobcenter

Maßnahmeform:
Individuelle Einzelberatung/-coaching nach 
Terminvereinbarung plus praktische Erpro- 
bung beim Arbeitgeber in Voll- oder Teilzeit 

teilnahmedauer: 6 Monate

teilnahmeablauf:
24 Beratungseinheiten á 45 Min. plus bis 
zu 240 Stunden betriebliche Erprobung 
beim Arbeitgeber innerhalb der Maßnah-
me für max. 6 Wochen (bei zeitgleicher 
Fortführung von Coachingterminen)

Zertifizierter Bildungsträger
nach AZAV – gegr. 1990

www.jugend-in-arbeit.de ständiger Einstieg möglich

SIE WÜnSCHEn SICH UnTERSTÜTZUnG?
NehMeN sie KoNtaKt Mit uNs auf:

Ihre beruflichen Möglichkeiten in den Blick 
zu nehmen.

Finden Sie mit unserer Hilfe den Weg in 
den deutschen Arbeitsmarkt und die rich-
tige Beschäftigung zur weiteren Verbesse-
rung ihrer lebenssituation.

projektstandorte Kreis recklinghausen

ansprechpartnerin für castrop-rauxel, 
recklinghausen und Datteln

Yelena Liehr
Telefon: 0 23 05 / 3 08 00 12 (C-R)
Telefon: 0 23 61 / 49 04 32-38 (RE) 
Mobil: 0173 / 6 31 20 91
E-Mail: liehr@jugend-in-arbeit.de

Martinistr. 11 
45657 Recklinghausen

Große-Perdekamp-Str. 19 
45657 Recklinghausen

Bahnhofstr. 132a 
44575 Castrop-Rauxel

Marktstr. 5 
45711 Datteln


